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INSTITUTO Dr. SUN MYUNG MOON

CAPITULO I
DA ENTIDADE

Art. 10, O INSTITUTO Dr. SUN MYUNG MOON é uma associagdo sem
fins lucrativos, apartidaria, de natureza educacional, cientifica e
cultural, criada sob o pélio do Cédigo Civil, com sede e foro a Rua

Dom Inacio D’Almont n© 288, Bairro Carmelo, Passos - MG, com
prazo indeterminado de duracdo.

Art. 20, O INSTITUTO Dr. SUN MYUNG MOON tem personalidade
juridica distinta da de seus associados, 0s quais ndo respondem, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes ou encargos da Entidade.

Art. 3°. Todas as atividades serdao regidas pelo presente Estatuto e

pela legislacdo em vigor, devendo ser realizadas somente dentro do
territério nacional.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES
Art. 49, O INSTITUTO Dr. SUN MYUNG MOON tem por finalidades:

I - promover e difundir a filosofia e o pensamento do Dr. SUN MYUNG
MOON, no sentido da construcdo de uma sociedade ideal, com
contribuicdes efetivas para a consolidacdo da paz mundial;

II - fomentar o desenvolvimento académico e a pesquisa em carater
multidisciplinar dos temas ligados ao estudo da filosofia e do
pensamento do Dr. SUN MYUNG MOON e suas Obras;

III - promover a realizacdo de cursos, conferéncias, simpodsios,
palestras, seminarios, ciclos, mesas, féruns de debates, eventos
nacionais e internacionais e outras modalidades didaticamente
aconselhaveis com a finalidade de difundir e aprofundar o estudo dos
temas ligados ao pensamento e Obras do Dr. SUN MYUNG MOON, no
sentido de unificar as varias correntes do Cristianismo Mundial, bem
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como, propor temas que possam contribuir para a harmonia dos
demais seguimentos religiosos;

IV- elaborar estudos e pesquisas, desenvolvendo a producdo e a
divulgacdo de informagdes, por quaisquer meios de publicacdo,
inclusive a editoragdo de livros e revistas, bem como textos e
periddicos;

V - promover, baseado na filosofia da Paz do Dr. SUN MYUNG MOON,
atividades artisticas, culturais, educacionais e esportivas da
juventude, dentro de um padrao moral de valorizacao do ser humano,
num elevado nivel de responsabilidade individual e coletiva, visando a
formacdo de familias sélidas e duradouras;

VI- executar servico de radiodifusdo e/ou de outras midias,
objetivando beneficiar a comunidade e os associados, dando

oportunidade para divulgacdo de ideias pela Paz, estimulando o lazer,
a cultura e o convivio social;

VII- contribuir,b na medida de suas possibilidades, com recursos
materiais e humanos para instrucdo e educacédo, podendo criar cursos
profissionalizantes e escolas de qualquer grau ou nivel;

VIII - colaborar com os Poderes Piblicos e/ou instituicbes privadas,
promovendo eventos, propondo sugestdes e medidas legislativas em

prol da sociedade, utilizando os instrumentos e meios legalmente
previstos;

IX- manter intercdmbio com entidades similares no pais e no
exterior;

X - fortalecer os valores morais, éticos e religiosos da familia,
objetivando a formagao de uma sociedade altruista e fraterna.

Paragrafo unico. Para a realizacdo de suas finalidades, o Instituto
podera aceitar doacoes e colaboragdes diversas, submetidas a analise
prévia por parte da Diretoria.

Art. 59. No desenvolvimento de suas atividades, a Entidade ndo fara
qualquer distingdo de racga, cor, sexo, condigdo social, credo religioso
ou afiliagao politico-partidaria.



MG

cu.entoseFoessoas

Raexe- Registro de Tilulo

Juvidieas

ORAES
Passos

TABELIONAT

CAPITULO I1II
DOS ASSOCIADOS

Art. 69, Podem adquirir a qualidade de associados quaisquer pessoas
fisicas, podendo filiar-se somente maiores de 18 (dezoito) anos e,
para ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricdo e
submeté-la a aprovacdo da Diretoria, que observara os seguintes
critérios:

I - a filiagdo de associados se dara mediante o desejo de ingresso do
interessado, apds sua participacdo em seminadrios que claramente
demonstrem os principios basilares da Entidade, bem como o
conhecimento das normas estatuarias e regimentais;

II - o deferimento da filiagdo ficara a critério da Diretoria, apds a
concordéancia do interessado com os objetivos da Entidade nos termos
das normas estatutdrias e regimentais;

III - ter idoneidade moral e interesse em participar das finalidades da
Entidade.

Art. 79. Os associados serdo distribuidos em 04 (quatro) categorias, :
saber:

I - fundadores: sdo as pessoas fisicas associadas que fizeram parte
da PRIMEIRA ADMINISTRACAO da Entidade, composta pela Diretoria,
Conselho Consultivo e Conselho Fiscal;

II - efetivos: sdo as pessoas fisicas que ingressarem posteriormente,
aceitando a filosofia e o0 pensamento do Dr. SUN MYUNG MOON, o que
se dara pelo registro proprio na Entidade, obedecidas também as
normas estabelecidas pelo Regimento Interno;

III - beneméritos: sdo todas as pessoas fisicas que, pela colaboracdo
ou prestacdo de relevantes servigos as causas e objetivos da Entidade,
fizerem jus a este titulo;

IV-honoraveis: sdo os associados fundadores ou efetivos, de
pensamento altruista e coletivo, que realizaram notorios servigos em
prol do desenvolvimento e expansao da filosofia e pensamento do Dr.
SUN MYUNG MOON, no Brasil ou no exterior.

Paragrafo Unico. A concessdo dos titulos beneméritos ou honoraveis é
de critério exclusivo da Diretoria.
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Art. 89, Constituem direitos dos associados:

I - votar nas Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias, com
excegdo dos associados beneméritos;

II - ser votado nas eleigbes dos cargos eletivos, com excecao dos
associados beneméritos;

III - participar de todas as atividades do Instituto.

§ 10, O comportamento e frequéncia dos associados serdo
disciplinados pelo Regimento Interno.

§ 29. Os associados fundadores terdo beneficios especiais conforme
disposicao em regimento interno.

§ 39. E direito do associado desfiliar-se quando ndo mais mantiver
interesse em participar do quadro associativo, fato este que nao o
exime da quitacdo de suas obrigagGes sociais junto a Entidade até a
sua desfiliagao definitiva.

Art. 99, Sdo deveres dos associados:

I - cumprir e fazer cumprir as disposicdes do presente Estatuto e do

Regimento Interno da Entidade, bem como as deliberacbes da :

Diretoria;
IT - zelar pelo patrimonio moral e material da Entidade;

III - cooperar, em carater facultativo e em forma de doagdo, com
contribuicbes pecuniarias, para o desenvolvimento e expansao das
finalidades da Entidade, estabelecidas pelo Art. 40°.

IV - comparecer as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinadrias;

V - manter conduta ética, civica e cidada, compativel com os
principios morais contidos nos ensinamentos da filosofia do Dr. SUN
MYUNG MOON.

§ 10. Os associados que infringirem as normas estatutdrias poderao
sofrer sangdes disciplinares impostas pela Diretoria.

§ 20. Os associados que praticarem atos prejudiciais ao
desenvolvimento das finalidades da Entidade, e em havendo justa
causa, estarao sujeitos a exclusdao do quadro social, conforme analise
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e decisdo da Diretoria.

§ 30. Em caso de exclusdo, o associado podera interpor recurso ao
Conselho Consultivo da Entidade, dentro do prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados a partir da data em que ele foi cientificado pela
Diretoria.

Art. 10. Os membros da Diretoria e demais membros da
administracdo ndo sdo pessoalmente responsadveis pelas obrigagdes
que contrairem em nome da Entidade, em virtude de ato regular de
gestdo.

CAPITULO 1V
DA MANUTENCAO E DO PATRIMONIO

Secdo I

Da manutengao.

Art. 11. A receita da Entidade é constituida por:

I - auxilios, subvencoes, doacbes de pessoas fisicas ou juridicas e
fundos arrecadados por campanhas;

II - rendas auferidas em atividades e empreendimentos;

III - contribuicdes facultativas dos associados, nos termos do inciso
ITI do Art. 99,

Paragrafo unico. Os recursos recebidos e angariados deverdao ser
aplicados na manutengao da Entidade e realizagdo de suas finalidades.

Art. 12. A Entidade ndo distribuird lucros nem proporcionara
quaisquer vantagens ou participacdes de carater econOmico ou
financeiro aos seus Diretores, Conselheiros ou Associados.
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Segdo II
Do Patrimonio.
Art. 13. Constituem patrimonio da Entidade:

I - bens médveis e/ou imdveis, fundos ou depdsitos bancarios que
possua ou venha a possuir;

II - legados.
CAPITULO V
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DA ENTIDADE g
Art. 14. S30 6rgdos da administracdao da Entidade: A%
I - Assembleia Geral; “

II - Diretoria;

- III- Conselho Consultivo;

. IV- Conselho Fiscal.

- Paragrafo Unico. Ndo serd admitido como candidato aos cargos da
Diretoria, Conselho Consultivo e Fiscal, o associado que tiver menos
de 03 (trés) anos de filiacdo a Entidade, exceto para os membros da\
primeira administracado.

Secao I
Da Assembleia Geral.

Art. 15. A Assembleia Geral é o érgao maximo da Entidade, devendo
reunir-se ordinariamente, no primeiro semestre de cada ano, através
de comunicagdo por correspondéncia, meios eletrénicos ou edital de
convocacao afixado na sede da Entidade, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias em relacdo a data marcada para sua realizacao.

Art. 16. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada:

I - em primeira convocagao, com a presenca da maioria absoluta dos
associados (metade mais um); em segunda convocagao, 30 (trinta)
minutos apds, com a presenga do quérum minimo de 1/5 (um quinto)
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dos associados; e, em terceira e Ultima convocagdo, 30 (trinta)
minutos mais tarde, com a presenca de qualquer ndmero de
associados;

II - as reunides da Assembleia Geral serdo abertas pelo Presidente ou
seu substituto legal, competindo-lhe verificar a regularidade da
convocacado e a presenca do nimero legal de associados;

III- o Presidente da Entidade coordenara a composicdo da mesa dos
trabalhos da Assembleia Geral.

Art. 17. S&o atribuicdes da Assembleia Geral Ordinaria:

I- eleger e empossar, a cada 05 (cinco) anos, a Diretoria, o Conselho
Fiscal e o Conselho Consultivo, observada a época da reunido
estabelecida no Art. 15;

II- tomar conhecimento do parecer do Conselho Consultivo, se
houver;

III - apreciar e aprovar a prestagdo de contas referente ao exercicio
anterior, mediante parecer prévio do Conselho Fiscal, nos termos do
inciso III do Art. 30;

IV - deliberar sobre assuntos diversos do interesse da Entidade.

Pardgrafo (nico. Para a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria
devem ser observadas as disposi¢cOes estabelecidas no inciso I do Art.
16. S

Art. 18. No final de cada reunido sera elaborada a ata, que lida e, se
aprovada, sera assinada pelos membros da mesa e pelos associados
presentes, se 0 desejarem.

Art. 19. S3o atribuicbes da Assembleia Geral Extraordinaria:
I - reformular o presente Estatuto;
Il - destituir Diretores;

III - deliberar acerca de alienagdo, hipoteca, prestacdo de caugdo ou
garantia ou permuta de bens da Entidade, observado o inciso I do art.
30;
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IV - deliberar acerca da extincdo da Entidade e da nomeacao de
liguidante, observadas as prescrigcdes contidas nos Arts. 31 e 32,
respectivamente;

V - deliberar sobre outros assuntos de interesse da Entidade.

§ 1°. Para a realizagdo da Assembleia Geral Extraordinaria deverdo
ser observadas as disposicdes estabelecidas pelo inciso I do Art. 16.

§ 20, Para o cumprimento da disposicao constante do inciso II deste |
artigo, o Diretor a ser destituido serd notificado extrajudicialmente,
sendo-lhe concedidoc o prazo de até 30 (trinta) dias para —
apresentacdao de defesa e, antes da deliberacdo da Assembleia, ser- ﬁ(
lhe-a facultado o prazo de 30 (trinta) minutos para apresentacdo de '
suas razoes orais.

§ 30. A Assembleia Geral Extraordindria sera convocada pelo
Presidente da Entidade, nos termos do inciso III do Art. 21, bem
como a requerimento de 1/5 (um quinto) dos membros fundadores
ou dos associados efetivos ou, ainda, por solicitacdo da maioria dos
membros da Diretoria. 2

§ 49. A convocacdo da Assembleia Geral Extraordindria devera seguir
as prescrigdes contidas no Art. 16.

Secdo 11

Da Diretoria.

Art.20. A Diretoria da Entidade é composta por 04 (quatro) membros, =N
a saber:

I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;
III - Secretario;

IV- Tesoureiro.

§ 19, As decisbes da Diretoria serao tomadas pela maioria simples
dos membros presentes, cabendo ao Presidente, além do voto
ordinario, o voto de qualidade em caso de empate.

§ 29. A Diretoria da Entidade reunir-se-a ordinariamente a cada 02
(dois) meses, preferencialmente na primeira semana, para deliberar
sobre os assuntos da Entidade, e extraordinariamente, quando se
fizer necessario.



§ 30. As reunides serdo agendadas pelo Presidente, por iniciativa
propria ou de, no minimo, 02 (dois) membros da Diretoria, devendo,
no Gltimo caso, ser convocadas dentro de 48 (quarenta e oito) horas
da entrada do pedido na secretaria.

§ 49. Em qualquer hipdtese, as reunides serdo convocadas com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data da
realizagao.

§ 59. Compete a Diretoria:

a) aprovar a filiagdo dos associados efetivos;

b) examinar e discutir orgamentos, demonstracdoes de receitas e
despesas e situagdo patrimonial;

c) examinar contratos de servigos de terceiros;

,g 3 d) aprovar a celebracdo de convénios;

‘e

L3

e e) decidir sobre a exclusdo de associados, devendo observar o direito .

%] ” ~i3
e e de defesa estabelecido no §3° do Art. 9° e na alinea “b” do §2° do R
a2 G o =
x e Art. 28; b

Qo e
o f) decidir sobre assuntos diversos de interesse da entidade.
23
Q=
g

<
S5 Art. 21. Compete ao Presidente:

en

)

< & . ; . . e i

?-‘.g I - representar a Entidade ativa ou passivamente, judicial

£5 extrajudicialmente;

II - firmar contratos, convénios, acordos, ajustes e/ou termos de
parceria de interesse da Entidade, nos termos desse Estatuto;

III - convocar Assembleias Gerais Extraordinarias, sempre se fizer
necessario;

IV - convocar o Conselho Consultivo e/ou o Conselho Fiscal, quando
julgar necessario;

V — deliberar sobre assuntos administrativos diversos;

VI - executar e fazer executar as deliberagdes das Assembleias
Gerais;

VII - promover a execugdo dos objetivos da Entidade;

VIII - movimentar os recursos financeiros da Entidade;



MORAES
& Docu...cnios’d Pusstias
Passos MG

»

Y T

o &

Eeid- Registro de 4

Juridicas

IX - apresentar maodificacbes ao presente Estatuto, quando

necessarias, a serem deliberadas pela Assembleia Geral
Extraordinaria;

X - realizar atividades diversas de interesse da entidade.

Art. 22. Compete ao Vice-Presidente: i

I - representar a Entidade quando necessario;

IT - substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos. %
Art. 23. Compete ao Secretario:

I - exercer as fungdes executivas da Entidade;

IT - auxiliar a Diretoria na realizacdo dos objetivos da Entidade; o

ITI - executar servigos diversos de Secretaria.

Art. 24. Compete ao Tesoureiro:

I - organizar e dirigir os servicos da Tesouraria, mantendo-os
permanentemente atualizados;

II - manter rigorosamente em dia os livros, documentos e registros
contabeis;

III - elaborar o orcamento de receita e despesa, de acordo com as
diretrizes da Diretoria;

IV - elaborar a prestacdo de contas a ser submetida a apreciagdo do
Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;

V - colaborar no cumprimento das exigéncias legais e tributarias,
juntamente com a contabilidade;

VI - tratar de assuntos diversos de interesse da Tesouraria da
Entidade.

10



Secao III
Das eleicOes e posse da Diretoria

Art. 25. As eleicdes para a Diretoria ocorrerdo na Assembleia Geral,

no primeiro semestre do quinto ano do mandato vigente, nos termos
do inciso I do Art. 17.

§10. O prazo de inscrigdo das chapas completas concorrentes sera de

10 (dez) dias contados da convocagdo da Assembleia Geral, nos °
termos do Art. 15.

§20. As eleicdes se dardo por votagdo direta e secreta, ndao sendo ~ \
admitido o voto por procuragao.

§30. No caso de empate, sera considerada eleita a Diretoria cujo
Presidente for o mais antigo no quadro social.

We

“a §4°. E vedado o acumulo de cargos na Diretoria na mesma gestdo.

Pl

o ~ , . & .
P @ §50. A apuracdo sera realizada por 03 (trés) escrutinadores,
A % . e .
j.é & % associados fundadores ou efetivos, indicados pelo Presidente da
. 5 @

Q-

Entidade para a realiza¢gao dos trabalhos.

)
%
~

“Siexd-Registro de Titu

§6°. Concluida a apuragdo, os escrutinadores fardo a proclamagao
dos eleitos.

NA
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§7°. Os membros da Diretoria podem ser candidatos a reelei¢do, sem
se afastarem do cargo.

hrridicss

Art. 26. Proclamados os eleitos, estes serdao empossados pelo
Presidente da Entidade, na mesma Assembleia.

Secédo IV
Do Conselho Consultivo

Art. 27. O Conselho Consultivo sera composto por 03 (trés) membros

fundadores ou efetivos eleitos e empossados pela mesma Assembleia
Geral, nos termos do inciso I do Art. 17.

§10. O mandato dos membros do Conselho Consuitivo sera de 05

(cinco) anos, podendo ser reconduzidos aos cargos mediante
reeleicdes.

§20, O Presidente do Conselho Consultivo sera escolhido pelos

11
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membros que o compdem.

§39. Em caso de vacancia de membro do Conselho Consultivo, cabe
ao Presidente da Entidade a substituicdo da vaga, comunicando o fato
na proxima Assembleia Geral.

Art. 28. Compete ao Conselho Consultivo:

I - emitir parecer sobre assuntos quando encaminhados pelo ¢
Presidente da Entidade;

II- propor sugestdes a Diretoria sobre medidas de desenvolvimento
das finalidades institucionais.

§10, O Conselho Consultivo sera dirigido pelo seu Presidente, sendo
as decisoes tomadas pela maioria simples dos seus membros.

§20. O Conselho Consultivo devera analisar e emitir parecer sobre a
exclusdo de associados, nos termos do §3° do Art. 99, tendo o prazo

maximo de 15 (quinze) dias para o encaminhamento a Diretoria, 2 o
observando-se:

a) o Conselho Consultivo pode solicitar a Diretoria a prorrogagdo do
prazo por mais 15 (quinze) dias, se necessario;

b) findo o prazo, o processo devera ser encaminhado a Diretoria, no
termos da alinea “e” do §5° do Art. 20.

§30. O Conselho Consultivo podera realizar consultas diversas a S

Assembleia Geral, quando o julgar necessario, nos termos do inciso
IV do Art. 17.

8§49, Ao final de cada reunido lavrar-se-a ata que, lida e se aprovada,
sera assinada por todos os membros.

§50, 0 Conselho Consultivo podera ser convocado
extraordinariamente a pedido do Presidente da Entidade.

Secao V
Do Conselho Fiscal

Art. 29. O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) associados
fundadores ou efetivos eleitos e empossados pela mesma Assembleia

12
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Geral, nos termos do inciso I do art. 17.

§1°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 05 (cinco)
anos, podendo ser reconduzidos aos cargos mediante reeleigdes.

§29, O presidente do Conselho Fiscal sera escolhido pelos membros
que o compdem.

§3°. Em caso de vacancia de membro do Conselho Fiscal, cabe ao
Presidente da Entidade a substituicdo da vaga, comunicando o fato na
proxima Assembleia Geral.

Art.30. Compete ao Conselho Fiscal:

I - emitir parecer sobre a aquisicdo e alienacdo dos bens imoveis,
bem como acerca de qualquer consulta oriunda da Assembleia Geral;

II - requisitar do tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo
comprobatoria das operacdes econémico-financeiras realizadas pela
Entidade;

ITT — emitir parecer prévio sobre a prestacdo de contas da Diretoria a
ser apreciado pela Assembleia Geral, para o cumprimento do inciso
III do Art. 17;

IV - acompanhar os livros de tesouraria, a contabilidade, bem como @
cumprimento das obrigacgdes fiscais. '

8§10, Em caso de vacancia no Conselho Fiscal, o Presidente da
Entidade indicarda membro para a vaga até o final do mandato,
comunicando o fato na préxima Assembleia Geral.

8§29, O Conselho Fiscal podera ser convocado extraordinariamente a
pedido do Presidente da Entidade.

CAPITULO VI
DA EXTINCAO E DA DESTINACAO DO PATRIMONIO
Secao I
Da extingao.

Art. 31. A Entidade serd extinta mediante decisdo da Assembleia
Geral Extraordindria especificamente convocada para este fim, nos
termos do inciso IV do Art. 19.

13
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Secao II
Da destinagdo do patrimonio.

Art. 32. Apés a declaracdo da extingdo da Entidade, nos termos do
Art. 31, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, o Presidente convocard
nova Assembleia Geral Extraordinaria, com a finalidade de determinar,
em carater definitivo, a destinacdo do patrimbnio remanescente.

§10. O patriménio, apds a quitacdo das dividas, serd revertido em
beneficio de outra instituicdo semelhante, no Municipio de Passos/MG.

§20. Ndo cabe aos associados qualquer tipo de restituicdo por conta
de contribuigbes ou doagdes efetivadas em favor da Entidade.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. O exercicio social da Entidade tera inicio no dia 1° de janeiro
e término no dia 31 de dezembro.

Art. 34. Com o proposito de manter sua total e absoluta
independéncia, a Entidade ndo poderd encampar, defender ou
privilegiar os interesses de qualquer entidade com finalidade
econdmica ou politico-administrativa.

Passos, 1° de janeiro de 2016.
Visto do Presidente eleito: Mauricio Raimundo Baldi

RG M-424.738 e CPF 097.032.846-04

Visto do advogado: \

OAB/MG JO/\; [
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TABELIAC

Bel. José Mauricio da Silveira Morses

Subetititas

hiaria do Rosdrio Siiveirs Moraes - Rosa Maria Batiste Siveira
Jilite Fatime de Paude Souzs - Augria Pans de Siva Olivelrs
Magda dos Rels Vieire Santos - Antdnia Vilme Matal Santos





